
 
 

                                                            
 

L’agenzia formativa Copernico scarl (accreditamento regionale n° OF0288), in partenariato con Formatica scarl (accreditamento regionale n° 
OF0092), CAT Confcommercio (accreditamento regionale n° OF0087), ITC Cattaneo (accreditamento regionale n° IS0060), CPIA 1 Pisa 

(accreditamento regionale) n°IS0001 e ITGC Fermi (accreditamento regionale n°IS0050), a seguito dell’approvazione da parte della Regione Toscana  
con D.D. n 1915 del 02/02/2023 organizza il seguente corso formativo: 

 

CATALOGO OFFERTA FORMATIVA GOL 
AVVISO UPSKILLING PROGETTI FORMATIVI DI AGGIORNAMENTO 

ZONA TERRITORIALE: Pisa 

 

Formazione regolamentata - percorsi di cui all'accordo Stato-Regioni - Patenti 

DENOMINAZIONE  

Corso di Formazione teorico-pratico per lavoratori addetti alla 
conduzione di escavatori idraulici, caricatori frontali e terne 

Codice Progetto 9010142, Matr. 20222A9447 - n. edizioni: 1 

DESTINATARI: N. da 8 a 11 ALLIEVI 

Il corso è promosso nell’ambito di GiovaniSì, il progetto della Regione Toscana per l’autonomia dei giovani 

 
DESCRIZIONE DEI CONTENUTI: 
Il corso di Formazione teorico-pratica per lavoratori addetti alla 
conduzione di escavatori idraulici, caricatori frontali e terne 
è un percorso che fa riferimento all’ art. 73, c.5 d.lgs n. 
81/2008_al 15.01.12 e all’ Accordo Stato Regioni 22-02-2012 
formazione attrezzature lavoro che richiedono una specifica 
abilitazione. 
 Nello specifico il corso riguarderà vari tipi di macchine 
movimento terra e descrizione delle caratteristiche generali e 
specifiche, con particolare riferimento a escavatori, caricatori, 
terne e autoribaltabili a cingoli, dispositivi di comando e di 
sicurezza, Individuazione dei dispositivi di comando e di sicurezza: 
identificazione dei dispositivi di comando e loro funzionamento, 
identificazione, dei dispositivi di sicurezza e loro funzione, 
conoscenza dei pattern di comando. 
Controlli pre-utilizzo: controlli visivi e funzionali delle macchine, 
dei dispositivi di comando e di sicurezza. 
 Pianificazione delle operazioni di campo, scavo e caricamento. 
pendenze, accesso, ostacoli sul percorso, tipologia e condizioni 
del fondo e del terreno, sbancamento, livellamento, scavo, scavo 
offset, spostamento in pendenza a vuoto ed a carico nominale. 
Operazioni di movimentazione e sollevamento carichi, manovra 
di agganci rapidi per attrezzi. 
 
Il percorso formativo si sviluppa nei seguenti moduli: 
Modulo giuridico- normativo (1h) 
Modulo tecnico (3h) 
Modulo pratico per escavatori idraulici, caricatori frontali e terne 
(12 h) 
 
 

Per i cittadini stranieri è indispensabile una buona conoscenza 
della lingua italiana che consenta di partecipare attivamente al 
percorso formativo 

STRUTTURA DEL PERCORSO FORMATIVO E FREQUENZA: 

Il corso prevede n° 16 ore di cui n. 4 ore di formazione teorica e 
n. 12 ore di formazione pratica. Le lezioni si svolgeranno in orario 
9,00 – 13,00 e 14,00 – 18,00 dal lunedì al venerdì. 
La percentuale di frequenza obbligatoria è il 90% delle ore totali. 
 

COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI: 

Caratteristiche generali e specifiche degli escavatori idraulici, 
caricatori frontali e terne e loro ambito giuridico/normativo; 
dispositivi di comando e di sicurezza; DPI; controlli pre-utilizzo; 
modalità di utilizzo in sicurezza e rischi; procedure operative di 
salvataggio; posizionamento sul luogo di lavoro; manovre di 
emergenza. 
 
POSSIBILI SBOCCHI OCCUPAZIONALI:   
Il corso si rivolge a coloro che vogliono operare in qualità di  
addetti alla conduzione di escavatori idraulici, caricatori frontali 
e terne. Tale figura è impiegata nel settore delle costruzioni edili 
all'interno dei cantieri, alle dipendenze di imprese edili o imprese 
specializzate.  

 
REQUISITI DI ACCESSO DA AVVISO: 
• Beneficiari di ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di 
lavoro: le specifiche categorie di lavoratori sono individuate dalla 
Legge di Bilancio 2022 (legge n. 234/2021, art. 1, comma 200); 



 
 

                                                            
 

• Beneficiari di ammortizzatori sociali in assenza di rapporto di 
lavoro: disoccupati percettori di NASPI o DIS-COLL; 
• Beneficiari di sostegno al reddito di natura assistenziale: 
percettori del Reddito di cittadinanza; 
• Lavoratori fragili o vulnerabili: giovani NEET (meno di 30 anni), 
donne in condizioni di svantaggio, persone con disabilità, 
lavoratori maturi (55 anni e oltre); 
• Disoccupati senza sostegno al reddito: disoccupati da almeno 
sei mesi, altri lavoratori con minori opportunità occupazionali 
(giovani e donne, anche non in condizioni di fragilità), lavoratori 
autonomi che cessano l’attività o con redditi molto bassi; 
• Lavoratori con redditi molto bassi (i cosiddetti working poor): il 
cui reddito da lavoro dipendente o autonomo sia inferiore alla 
soglia dell’incapienza secondo la disciplina fiscale. 
 

REQUISITI MINIMI DI ACCESSO COME DA NORMATIVA DI 
RIFERIMENTO:  

Compimento del 18° anno di età e possesso della patente di 
guida categoria B (in mancanza di patente B sarà necessario 
essere in possesso di certificazione medica attestante il possesso 
dei requisiti fisici e psicofisici per la guida dei veicoli) 

Per i cittadini stranieri è richiesta una conoscenza pari al livello 
A2 del Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza 
delle lingue 

RICONOSCIMENTO CREDITI: 

Il riconoscimento dei crediti è previsto in riferimento al modulo 
giuridico nel caso in cui il candidato abbia frequentato corsi di 
abilitazione relativi ad altre attrezzature di lavoro simili. 
 
INDENNITÀ DI FREQUENZA: Per la partecipazione ai percorsi è 
prevista una specifica indennità ai soggetti disoccupati over 55 
anni (coloro che al momento dell’iscrizione ai percorsi hanno 
compiuto 55 anni). Sono in ogni caso esclusi dall’indennità i 
percettori di reddito di cittadinanza, i beneficiari di 
ammortizzatori sociali a seguito di disoccupazione involontaria o 
in costanza di rapporto di lavoro ai sensi della normativa vigente. 
Tale indennità, erogata ai partecipanti aventi diritto al termine 
del progetto, è pari ad € 3,50 euro/corso (calcolata sulle sole ore 
di aula e FAD sincrona) a titolo di indennità di frequenza. 
L’indennità di frequenza è corrisposta solo a chi ha ottenuto 
l’attestazione finale prevista dal percorso frequentato, per il solo 
primo percorso frequentato, nel limite massimo di euro €100 
upskilling ed in ogni caso nella misura resa possibile dall’importo 
disponibile. L’indennità sarà corrisposta al momento in cui i 
percorsi del catalogo saranno conclusi e sarà determinata la 
platea degli aventi diritto; questo potrà avvenire anche a distanza 
di tempo dal termine del corso. 
 
ENTE ESECUTORE E SEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO:  
L’Ente esecutore è Copernico scarl; il corso si svolgerà per la parte 
teorica a San Giuliano Terme (PI), via Carducci n. 39 e per la parte 
pratica presso Sami srl Via Nazario Sauro, 103, Cascina. 
 
PROVE FINALI E MODALITÀ DI SVOLGIMENTO: 
Alla prova finale si accede previo superamento della verifica 
intermedia relativa ai 2 moduli teorici consistente in un test a 

risposta multipla che si intenderà superato con almeno il 70% 
delle risposte esatte. La prova finale consiste in una prova pratica . 
L’esito positivo della prova intermedia e finale, unitamente ad 
una presenza pari ad almeno il 90% del monte ore, consente il 
rilascio, al termine del percorso formativo, dell’attestato di 
abilitazione alla conduzione di escavatori idraulici, caricatori 
frontali e terne. 
 
CERTIFICAZIONE FINALE: Attestato di frequenza - abilitazione 
alla conduzione di escavatori idraulici, caricatori frontali e terne 
 
INFORMAZIONI: il corso è finanziato con i fondi del PNRR, 
tramite il programma GOL. 

ISCRIZIONI 

Fase 1 - ACCESSO AL PROGRAMMA GOL: coloro che sono 
interessati ad iscriversi al corso debbono effettuare l’iscrizione al 
programma GOL  esclusivamente presso i Centri per l’Impiego del 
territorio toscano  (https://www.regione.toscana.it/-/recapiti-e-
orari-degli-uffici-sul-territorio). Presso il Centro per l’Impiego 
prescelto ogni beneficiario sarà indirizzato verso uno specifico 
percorso sulla base degli esiti dell’orientamento. Qualora 
indirizzato verso le misure 2 Upskilling e 3 Reskilling, il 
beneficiario potrà iscriversi ad un corso di formazione, 
rispettivamente di Upskilling (aggiornamento) o Reskilling 
(riqualificazione), passando pertanto alla fase 2 descritta di 
seguito. 

Fase 2 - ISCRIZIONI AL CORSO: nella fase due il beneficiario potrà 
iscriversi al corso presente nelle misure 2 Upskilling o 3 Reskilling 
verso le quali è stato indirizzato. Per l’effettuazione della fase 2 il 
beneficiario potrà recarsi presso un Centro per l’Impiego o 
presso un’Agenzia per il lavoro.  
(https://www.regione.toscana.it/documents/10180/22570120/
Elenco%20Agenzia%20approvate%2016_gennaio_2023/d65c38
9a-a6d7-6fbd-b577-88657897b566 ). 

https://www.regione.toscana.it/-/recapiti-e-orari-degli-uffici-sul-territorio
https://www.regione.toscana.it/-/recapiti-e-orari-degli-uffici-sul-territorio
https://www.regione.toscana.it/documents/10180/22570120/Elenco%20Agenzia%20approvate%2016_gennaio_2023/d65c389a-a6d7-6fbd-b577-88657897b566
https://www.regione.toscana.it/documents/10180/22570120/Elenco%20Agenzia%20approvate%2016_gennaio_2023/d65c389a-a6d7-6fbd-b577-88657897b566
https://www.regione.toscana.it/documents/10180/22570120/Elenco%20Agenzia%20approvate%2016_gennaio_2023/d65c389a-a6d7-6fbd-b577-88657897b566

